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Положение о рабочей программе внеурочной деятельности
1. Общие положения

       Настоящее Положение о рабочей программе разработано в соответствии с законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным государственным стандартом начального общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 г. № 373, Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования,  утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 17 декабря 2010 года № 1897, Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и   науки Российской Федерации от 17 мая  2012 г. № 413, Приказом Министерства образования и науки РФ от 31 декабря 2015 года № 1576 «О внесении изменений в федеральный государственный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 г. № 373»,  Приказом Министерства образования и науки РФ от 31 декабря 2015 года «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 17 декабря 2010 года № 1897», Приказом  Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.12.2015 № 1578 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и   науки Российской Федерации от 17 мая  2012 г. № 413», Уставом муниципального казенного  общеобразовательного учреждения  Юдинская основная общеобразовательная школа Подгоренского муниципального района Воронежской области. 
1.1. Рабочая программ курса внеурочной деятельности  (далее – рабочая программа)   представляет собой документ, который самостоятельно разрабатывается педагогом –предметником, воспитателем, педагогом дополнительного образования  ОУ на основе  плана внеурочной деятельности   с учётом целей и задач ООП ОУ и  определяет объем, порядок, содержание изучения курса, требования к результатам освоения  ООП обучающимися в соответствии с ФГОС. 
1.2.   Программы курсов внеурочной деятельности  должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования.

1.3. Рабочие программы разрабатываются на один учебный год.
1.4. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательной деятельностью по определенным курсам.
1.6.    Задачи программы курсов внеурочной деятельности:
· обеспечить достижение планируемых результатов освоения ООП ОУ;

· конкретно определить содержание, объем, порядок изучения  курса;
1.7. Функции рабочей программы: 

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· информационная,  то есть определяет цели, содержание образования по курсу на уровнях воспитания;
· обеспечивает преемственность содержания образования по ступеням обучения;

· создает условия для реализации системно-деятельностного подхода;

· обеспечивает достижения планируемых результатов каждым учащимся.

2. Структура рабочей программы

2.1. Элементами структуры рабочей программы   курса внеурочной деятельности являются:

- титульный лист;

- пояснительная записка;

-   результаты освоения учебного   курсов внеурочной деятельности;

- содержание  курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности;

- тематическое планирование.

2.2. Титульный лист (приложение 1) содержит:

- полное наименование ОУ;

- грифы   согласования и утверждения программы с указанием даты (  согласовано, утверждаю);
- название   курса;

- направления внеурочной деятельности;

- класса, в котором реализуется рабочая программа;

- фамилия, имя и отчество учителя, составителя рабочей программы, должность, квалификационная категория;

- название населенного пункта;

- год разработки рабочей программы.

2.3. Пояснительная записка (приложение 2) содержит:

- перечень нормативных документов, на основании которых разработана рабочая программа;

- количество часов в неделю (год) 
-  срок реализации рабочей программы.

2.4. Результаты освоения курса  внеурочной деятельности за период реализации рабочей программы в соответствии с  ФГОС
2.5. Содержание курса внеурочной деятельности  включает перечень разделов, тем, входящих в основное содержание рабочей программы.
        В графе 1 тематического планирования  указываются номера занятия. Используется сквозная нумерация. Если для изучения темы отводится несколько уроков, то указываются номера первого и последнего урока темы через дефис.

        В графе 2 указывается тема занятия. Формулировки разделов, тем в тематическом планировании должны строго соответствовать разделам, темам, указанным в содержании   курса внеурочной деятельности.

        В графе 3 указывается количество часов, отводимых на освоение каждой темы. 
3. Оформление рабочей программы

3.1. Рабочая программа должна быть оформлена аккуратно, без исправлений. Текст набирается в текстовом редакторе на листах формата А4 шрифтом Times New Roman, размер 12, ориентация книжная, межстрочный интервал одинарный, выравнивание по ширине, поля верхнее и нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое - 1,5 см.
3.2. Нумерация страниц начинается с титульного листа. Номер страницы на титульном листе не проставляется.

3.3. Каждый раздел рабочей программы начинается с новой страницы.

3.4. Рабочая программа составляется в двух идентичных экземплярах: печатный экземпляр - для руководителя курса внеурочной деятельности, экземпляр в электронном виде – для администрации школы. 

3.6. Программа должна быть прошита, пронумерована, скреплена печатью и подписью директора ОО.

4. Процедура рассмотрения и утверждения рабочей программы
4.1.Рабочая программа согласовывается с исполняющим обязанности заместителя директора  ОУ на предмет соответствия   плану внеурочной деятельности. При этом оформляется гриф СОГЛАСОВАНО, состоящий из личной подписи заместителя директора по ВР,   расшифровки подписи, даты.

4.3. Директор ОУ вправе провести экспертизу рабочих программ непосредственно в ОУ или с привлечением внешних экспертов на соответствие требованиям федерального государственного образовательного стандарта,  ООП, плану внеурочной деятельности ОУ.
4.4. Директор ОУ утверждает рабочую программу. При этом  оформляется гриф УТВЕРЖДАЮ, состоящий из номера приказа, даты, личной подписи директора ОУ и расшифровки подписи.

4.5. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям директор ОУ на титульном листе накладывает резолюцию  о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

5. Порядок корректировки рабочей программы

5.1. Корректировка рабочей программы в течение учебного года производится в случае отставания программного материала на 2 и более часов по объективным причинам (карантин, внеплановые каникулы, праздничные выходные дни, временная нетрудоспособность, курсы повышения квалификации и т.д.).

5.2. Корректировка рабочей программы осуществляется с указанием способа коррекции программы:

        - объединение тем занятий;

- уменьшение количества часов на изучение темы;

- предоставление права самостоятельного изучения темы;

- проведение консультаций.

5.3. В процессе корректировки рабочей программы разрешается:

- изменять количество часов, отводимое на изучение раздела, темы;

- объединять близкие по содержанию темы занятий.
5.4. В результате корректировки должно быть обеспечено прохождение  программы и выполнение ее практической части в полном объеме.

5.6. Результаты корректировки вносятся  в Лист корректировки рабочей программы (приложение 4), который должен быть сдан заместителю директора по УВР в последний день учебного года.
Приложение 1 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ЮДИНСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

ПОДГОРЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

	Принята на заседании

Педагогического Совета

Протокол №1

31 августа 2018 г.
	«Согласовано»

Зам. директора по УВР

МКОУ Юдинской ООШ

В.А.Сергиенко

31 августа 2018г.
	«Утверждаю»

Директор 

 МКОУ Юдинской ООШ

___________ А.И. Бобешко

Приказ №    от 31 августа      2018 г. 


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

внеурочной деятельности художественно-эстетического направления, 

клуб «Волшебная кисточка»

на 2018 - 2019  учебный год

Составила: --------
учитель начальных классов, 1 КК.

Юдино 2018 г

Приложение 2

Пояснительная записка

       Рабочая программа  курса внеурочной деятельности «------------------ » разработана на основе ФГОС (НОО, ООО, СОО), требований к результатам освоения основной образовательной программы  начального (основного/среднего) общего образования МКОУ Юдинской ООШ, плана внеурочной МКОУ Юдинской ООШ
        Рабочая программа ориентирована  на обучающихся  (возраст)
        Согласно учебному плану на изучение данного  курса  отводится в ___ классе  ---часов в неделю (указывается количество часов в год).
         Срок реализации программы один учебный год.

В ходе реализации курса внеурочной деятельности ---------------будут достигнуты результаты: (личностные, метапредметные)
Приложение 3
Тематическое планирование с указанием количества часов, 

отводимых на освоение каждой темы

Образец

	№ занятия
	Практическая работа
	Кол-во

часов
	Дата план
	Дата факт


 Приложение 4

Лист корректировки рабочей программы

	№ занятия  по тематическому планированию
	До корректировки
	Способ корректировки
	После корректировки

	
	Тема занятия
	Количество часов
	
	Тема занятия
	Количество часов
	Дата занятия
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